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ZASADY SZKOLENIA KADR
WYMIARU SPRAWIEDLIWOSCI



PREAMBUtA

Instytucje odpowiedzialne za szkolenie sedziow i prokuratorow z 28 panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, zgromadzone na Walnym Zgromadzeniu Europejskiej
Sieci Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (European Judicial Training Network,
EJTN) w dniu 10 czerwca 2016 roku, uroczyscie przyjety dziewie¢ podstawowych zasad
szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci.

Zasady te, przyjete jednomysinie we wspdlnym oswiadczeniu, potwierdzajg znaczenie
i specyfike szkolenia, z ktérego powinni korzysta¢ sedziowie i prokuratorzy w
spoteczenstwach demokratycznych. Jako gwarancja kompetencji i profesjonalizmu,
szkolenie kadr wymiaru sprawiedliwosci jest istotnie niezbedne dla prawnikéw, aby
mogli wykonywac swoje obowigzki w sposdb efektywny i wiarygodny.

Wzmacniajgc poszczegdlne organy systemu sprawiedliwosci, takie szkolenie w petni
przyczynia sie do zapewnienia niezaleznosci tego systemu i ochrony praw, ktérej ma
on stuzyc.

Oswiadczenie to przypomina znaczenie specjalnego szkolenia przed podjeciem
jakiejkolwiek funkcji i podczas catej kariery zawodowe] sedziéw i prokuratorow.
Podkresla, ze szkolenie kadr wymiaru sprawiedliwosci nie moze sie ograniczaé¢ do
edukacji prawnej, lecz powinno zapewnié¢ profesjonalne umiejetnosci i wartosci.
Wzywa panistwa cztonkowskie do zapewnienia mozliwie efektywnego szkolenia kadr
wymiaru sprawiedliwosci i przypomina im, ze zapewnienie takiego szkolenia jest
rowniez ich obowigzkiem. Wreszcie ponownie podkresla znaczenie wsparcia ze strony
najwyzszych wtadz sgdowych w procesie szkoleniowym.

Oswiadczenie zostato przyjete rowniez przez Europejskg Sie¢ Rad Sadownictwa
(European Network of Councils for the Judiciary, ENCJ), skupiajgcy rady sgdownictwa
z 28 panstw cztonkowskich Unii Europejskie;j.

Dziewie¢ zasad szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwos$ci stanowi obecnie zaréwno
wspblng baze, jak i horyzont jednoczacy wszystkie szkoty sgdownictwa panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, niezaleznie od réznorodnosci systemow prawnych i
trybdow ksztatcenia sedzidw i prokuratoréw w Europie.

EJTN zacheca sgdowe instytucje szkoleniowe panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
do stosowania tych zasad, traktujac je jako fundament i Zrédto inspiracji, ale rowniez
jako wspdlne ramy sagdowych dziatan szkoleniowych.

Majg one réwniez na celu ukierunkowanie i inspirowanie szkolenia poszczegdlnych
sedzidw i prokuratoréw w Unii Europejskiej, ale takze pozaunijnych sgdowych
instytucji szkoleniowych, ktére zechcg przyjac swoje standardy.



W dniu 10 czerwca 2016 roku w Amsterdamie, Walne Zgromadzenie EJTN jednogtosnie
zatwierdzito nastepujace zasady szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci uznajac, ze
powinny one rowniez mie¢ zastosowanie do prokuratoréw, o ile nalezg oni do
krajowego ,corps judiciaire”.

Zasady szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci

1. Szkolenie kadr wymiaru sprawiedliwosci ma charakter multidyscyplinarny
i praktyczny i stuzy zasadniczo przekazywaniu profesjonalnych technik i wartosci
uzupetniajacych edukacje prawna.

2. Wszyscy sedziowie i prokuratorzy powinni otrzymac szkolenie wstepne przed
mianowaniem lub bezposrednio po mianowaniu.

3. Wszyscy sedziowie i prokuratorzy powinni mie¢ prawo do regularnych ciggtych
szkolen po mianowaniu i w ciggu catej kariery zawodowej i ich obowigzkiem jest
uczestnictwo w takich szkoleniach. Kazde panstwo cztonkowskie powinno
wprowadzi¢ systemy zapewniajgce sedziom i prokuratorom mozliwos¢
skorzystania z tego prawa i wykonania tego obowigzku.

4. Szkolenie jest czescig normalnego zycia zawodowego sedziego i prokuratora.
Wszyscy sedziowie i prokuratorzy powinni miec czas na uczestnictwo w szkoleniach
w ramach normalnego czasu pracy, chyba ze wyjatkowo zagraza to stuzbie w
wymiarze sprawiedliwosci.

5. Zgodnie z zasadami niezaleznos$ci wymiaru sprawiedliwosci, projektowanie, tresé
i prowadzenie szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci nalezy wyfacznie do
kompetencji krajowych instytucji odpowiedzialnych za szkolenie kadr wymiaru
sprawiedliwosci.

6. Szkolenie powinno byé przede wszystkim prowadzone przez sedziéw
i prokuratoréw, ktérzy zostali wczesniej przeszkoleni w tym celu.

7. W szkoleniu kadr wymiaru sprawiedliwosci pierwszenstwo powinny mie¢ aktywne
i nowoczesne techniki edukacyjne.

8. Panstwa cztonkowskie powinny zapewni¢ krajowym instytucjom odpowiedzialnym
za szkolenie kadr wymiaru sprawiedliwosci wystarczajgce fundusze i inne zasoby,
aby mogty one osiggngc swoje cele i zamierzenia.

9. Najwyzsze organy sadowe powinny wspiera¢ szkolenie kadr wymiaru
sprawiedliwosci.
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